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COMUNE DI CAMPOFRANCO

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

CAMPOFRANCO PAESE PER LA PACE

COPIA

Nomina Rag. Vito La Greca come esperto del Sindaco ai sensi dell'art. 14
Oggetto: |della L. R. 26/8/1992, n. 7, in materia di "Programmazione
economica-finanziaria".

CIG:

DECRETO SINDACALE
N. 15 del 09-08-2018

IL SINDACO

Premesso che le scelte programmatiche di questa Amministrazione Comunale sono volte a
curare gli interessi della propria comunita, promuovendone lo sviluppo sociale, economico e
culturale;

Visto I'art 14 dellaL. R. 26/8/1992, n. 7 (siccomemodificatodallart. 41, comma3, della
Legge Regionale26/1993e dallart. 4 dellalLegge Regionalen. 38/1994, integratodallart. 6,
comma 1 dellaLeggeRegionale41/1996 e modificatodallart. 48, comma 1, dellaLegge
Regionale 6/1997), che recita:

“1. Il Sindaco, per l'espletamento di attivita connesse con le materie di sua competenza, puo
conferire incarichi a tempo determinato che non costituiscono rapporto di pubblico impiego, ad
esperti estranei all'amministrazione.

2. Il numero degliincarichi di cui al comma 1 non puo essere superiore a: a) due nei
comuni fino a 30.000 abitanti; b) tre nei comuni da 30.000 a 250.000 abitanti; c) quattro nei
comuni con oltre 250.000 abitanti.

3. Gli esperti nominati ai sensi del presente articolo devono essere dotati di documentata
professionalita. In caso di nomina di soggetto non provvisto di laurea, il provvedimento deve
essere ampiamente motivato.

4. 1l Sindaco annualmente trasmette al Consiglio comunale una dettagliata relazione
sull'attivita degli esperti da lui nominati.”;



Considerato, pertanto, che ai sensidellart. 14 dellaL. R. 26/8/1992, n. 7, il Sindaco
nellespletamento di attivita connesse con le materiedi sua competenzapuod conferireincarichia
tempo determinatoad espertiestraneiall Amministrazionenel rispettodel riparto di attribuzioni
tra organi di governo, fra i quali rientra appunto, il sindaco e dirigenza;

Dato atto che ai sensidel medesimoarticologliespertinominatidevono essere dotati di
documentata professionalita;

Atteso che dettiincarichinon possono costituirerapporto di pubblicoimpiego,potendo per
converso assumere la forma delincarico professionale;

Richiamatol’orientamentodellaCorte dei Conti, e in particolarela sentenzadellaCorte dei
Conti, Sezione Giurisdizionalper la RegioneSicilianan. 3123/2007, confermatadallasentenza
della Corte dei Conti, Sezione Giurisdizionaledi appelloper 1la RegioneSicilianan. 334/A/2008,
con le quali il Giudice contabile ha affermato quanto segue:

a) - ¢ ribaditoche, ai sensidell'articolol 5, lettera" o " dello Statuto, la RegioneSicilianaha
legislazione esclusiva in materia di " regime degli enti locali e delle circoscrizioni relative ";

b) - il Sindaco, pertanto, al quale spettano oltre i compitiappositamenteattribuitidalla
legge,anche quelliche per leggee statuto non siano specificatamenteattribuitiallacompetenzadel
Consiglioe della GiuntaMunicipaledegliorganidi decentramento,del Segretarioe dei dirigenti,
ha facolta, per l'attuazione del proprio programmadi governo, di cuirisponde direttamentenei
confrontidei cittadini,di nominareesperti di specificacompetenza,indipendentementalal fatto
che sussistaapposita strutturaamministrativdurocraticadi supporto (Corte dei Conti Sez. Sicilian
27/2011, n 38/2001 e n 3555/2004);

c¢) - vie differenzaontologicatra le “collaborazioni esterne ad alto contenuto di
professionalita” previstedallart. 51, comma7, dellaLegge 8 giugnol990, n. 142 (oggiarticolo
110, comma6, del Decreto Legislativol&gosto 2000, n. 267), recepito dallaLegge Regionalel 1
dicembre 1991, n, 48 e gli incarichi di cui’alticolo 14 della Legge Regionale n. 7/1992;

d) - lanorma, a cagionedel rapporto strettamentefiduciariotra il Sindacoe gliesperti, non
prevede alcunobbligoper il Capo delf Amministrazioneomunaledi verificare preventivamente,
la sussistenzao meno allinterno dellorganizzazioneburocraticaamministrativali soggettiche
posseggano i requisitiprofessionaleper assolvere ai compitioggetto dellincarico esterno; del
resto, la circostanzache l'incarico di esperto debba essere conferitosolo per finiistituzionali,
unitamente del rispetto del limitenumerico,delimporto massimodellaretribuzione,
delleffettivita della prestazionesvolta,nonché dellaspecificaprofessionalita richiesta,
costituiscono limitistringentiche evitano il trasmodare in esercizioarbitrariodi una facolta
concessa allorgano politico delEnte locale;

Richiamataaltresi la Deliberazionedella Corte dei Contin. 33/2014, pubblicatasul sito
della sezioneregionaledi controlloil 24 marzo 2014, con la quale i magistraticontabilidella
Siciliahanno confermato'orientamentoespresso dalle SezioniRiuniteper la RegioneSiciliana
nelladeliberazionel 9/2013, ovvero che gliincarichiconferitiagliesperti, non costituendorapporti
di pubblicoimpiego,vanno ascrittialla categoriadelle consulenzee che 1 compensidegli
interessatidevono essere ricompresinellobiettivodi riduzionee nel limitemassimoconsentitoper
la tipologia d spesa di cui dHrt. 6, comma 7, del D.L. 78/2010;

Considerato che lo scriventeSindaco intendeconferireun incaricofiduciaricad un esperto
per I'espletamentodelleattivita connesse allaprogrammazioneeconomica-finanziaridellente, al



fine di curare in particolareil controllostrategicoe operativodellattivita amministrativacon

particolare riguardoalla materiafinanziariae tributaria,al fine fronteggiarela complessa
congiunturadi finanzalocale,a frontedi carenze strutturalidelladotazioneorganicache mancadi

risorse professionali indispensabili per consentire livelli minimi di efficienza;

Rilevato che Tincarico medesimo,pur assimilabilea quellidi consulenza,secondo la
richiamata deliberazionedella Corte dei Contin. 33/2014, non comporta spesa, perché verra
attribuito a titolo gratuito;

Rilevato, altresi, che Iindividuazioneda parte dellorgano politicodel soggetto cui
conferire lincarico si fonda essenzialmente su valutazioni di carattere fiduciario;

Atteso che, tuttavia,in considerazionedelladelicatezzae dellacomplessita dell'incarico
stesso ¢ imprescindibiled essenzialeche la sceltaricada su soggettiche siano in grado per
competenza e professionalitd ad assolvereil ruolo di impulsonei confrontidella struttura
burocratica in ordine alle materie oggetto del presente incarico;

Ritenutodi attribuirel’incarico di che trattasial Rag. Vito La Greca (di cui si omettonoi
dati anagraficitrattandosidi dati sensibili)tenuto conto dellaprofessionalita, competenzaed
esperienza maturatanellambito dellacontabilita pubblicae dellaprogrammazioneeconomica
finanziaria degli enti locali;

Dato atto:

- Che I’apporto del Rag. Vito La Greca nellosvolgimentadei compitidi esperto del Sindaco
per l'attuazionedel programmaamministrativamelletematichemegliospecificatein narrativa,e di
rilevante importanza e che, conseguentemente,lattivita dello stesso contribuira alla
concretizzazione delle linee programmatiche tracciate;

- che il predetto ¢ in possesso dellaprofessionalita e dellesperienzanecessariaa supportare
il Sindaconellosvolgimentodelle proprie funzioninellesuddette materie,come si evincedal
curriculum professionale prodotto;

- Che l'interessato ha manifestatointendimento a svolgeréihcarico a titolo gratuito;

- Che I'incaricoda espletareda parte delfesperto non attienea compitigestionaliessendo
unicamentemiratoa supportare I’organo politiconelTattivita di competenza,e non si pone pertanto
in contrastocon 1 limitiche si desumonodallanormativain materiadi spese e nellospecificocon
I’art. 6, comma 7, del D. L. n. 78/2010, convertitocon modificazionin L. n. 122/2010 che,
riferendo 1 motividellalimitaziongrevistaallesigenzadi “valorizzarele professionalita interne
allamministrazion® appare escluderele ipotesiin cui lattivitd di supporto, come nelcaso di
spesi, facciariferimentoad attivita estranee allasfera gestionaleed amministrativdipicamente
affidata ai dipendenti déhmministrazione;

Visto I’allegatoschemadi disciplinareecante le norme voltea disciplinareil rapporto con
I’esperto, che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale;

Ritenuto, pertanto, opportunoprocedere al conferimentodell'incarico'de quo" a decorrere
dalla data di sottoscrizionedel relativodisciplinaredi incaricoe finoal giorno31.12.2018,
specificandoche il professionistaincaricatocollaborera con il Sindaco nellematerieprimaindicate
e svolgera tale incarico a titolo gratuito;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni.



Visto il vigente OO. EE. LL;

Visto Tart. 14 della L. R. n. 7 del 26/8/1992 ¢ ss.mm.ii.;
Visto Tart. 4 della L. R. n. 32 del 20/8/1994 e ss.mm.ii.;
Visto lo Statuto Comunale;

PROPONE

Per le motivazioniin premessaevidenziate,che qui si intendonotrascritte,lette ed

approvate:

1°)

2°)
3°)
4°)
5°)
6°)

7°)
8°)

9°)

10°)

11°)

12°)

Di conferire,ai sensidell'art. 14 dellaL. R. 26/8/1992, n. 7, al Rag. Vito La Greca (di cui si
omettono i dati anagraficitrattandosidi dati sensibili),lincarico, a tempo determinato,di
Esperto estraneo allAmministrazionegche non costituiscerapporto di pubblicoimpiego,per
I'espletamento delleattivita di competenzadel Sindaco in materia di “Programmazione
economica - finanziarij al fine di curare in particolareil controllostrategicoe operativo
delTlattivita amministrativacon particolareriguardoallamateriafinanziari@ tributaria,al fine
fronteggiarela complessacongiunturadi finanzalocale, a fronte di carenze strutturalidella
dotazione organicache manca di risorse professionaliindispensabilper consentirelivelli
minimi di efficienza;

Di approvare lallegato schema di disciplinare,nel quale sono contenute le norme che
disciplineranno’incarico;

Di dare atto che l'incaricoavra decorrenzadalladata di sottoscrizionedel relativodisciplinare
d’incarico e proseguira fino al 31 dicembre 2018;

Di dare atto che lincarico ¢ revocabile a discrezione del Sindaco;

Di dare atto che I'incarico si intendeconferitoa titologratuito.Resta salvala possibilita di
richiedere il rimborsodelle spese documentatesostenute dal’Esperto, preventivamente
autorizzate dallAmministrazione;

Di dare atto che I'incaricatodovra annualmenterelazionaresullattivita svoltaper le finalita di
cui allart. 14, comma 4, della L.R. 26 agosto 1992, n. 7,

Di comunicare il presente provvedimento ‘aHteressato;

Di precisare che I'interessato¢ tenutoad osservare il segreto d’ufficiosu tutte le informazione
le notizie di cui venga a conoscenza nakthbito dello svolgimento déiicarico;

Di stabilireche il Rag. Vito La Greca, per lo svolgimentade compitiinfradescrittinonché per
ragioni inerentilincarico conferito,utilizzera i localicomunali,glistrumenti,i mezzie gli
ausilidi lavorodellEnte e potra accedere agliufficicomunaliper prendere visioneo richiedere
copia di attie provvedimentiyichiedereinformazionsu pratichedi ufficioe sullostato delle
stesse, intrattenererapporticon i funzionarcomunalie con i responsabilidi procedimento,per
lo studio, 'approfondimentoe I'esame di particolariproblematicheconnesse esclusivamente
all'incarico e alla realizzazione dei programmi e dei progetti Aehiministrazione Comunale;
Di dare mandato al ResponsabiledellArea Amministrativali porre in essere tutti gli
adempimenti consequenziali.

Di disporre, altresi, la trasmissionedi copia del presente atto al Presidentedel Consiglio
Comunale, agli Assessori, al Segretario Comunale ed ai Responsabili d Area;

Di disporre la pubblicazionedel presente provvedimentoall Albo Pretorio del Comune, sul sito
istituzionalael Comune— Sezione Amministraziond'rasparenteai sensidel D.Lgs.33/2013,
nonché nell’apposita sezione relativa alla Legge Regionale 11/2015.



IL SINDACO
F.TO ROSARIO PITANZA






ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL'ENTE
(art. 47 c. 1 legge 8/6/1990, n° 142)

Si attesta che il presente decreto sindacale n. 15 del 09-08-2018, viene pubblicato per 15 giorni
consecutivi, con decorrenza dal 09-08-2018.

N. Reg. Albo: 866

Campofranco, li 09-08-2018

L’ADDETTO

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO Concettina Nicosia



